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MEGBIiZASI SZERZODES
Mely létrejott egyrészrol

Cég neve: MFB INVEST Befektetési és Vagyonkezel6 Zrt.

Cég székhelye: 1138 Budapest, Népfiird6 u. 22., Duna torony B/12. emelet
Cégjegyzékszam: 01-10-045174

Adoészam: 13396709-2-41

Telefon: 06-1-452-5700

Fax: 06-1-452-5702

Képviseli: Ormandi Sandor vezérigazgatd
Mint megbizd, tovabbiakban: Megbizd, masrészrol

Cég neve:Vital-Comp Ugyvitelszervezé és Kereskedelmi Kft.
Cég székhelye: 1034 Budapest, Zapor u. 23.

Cégjegyzékszam: 01-09-696961

Adodszam: 12655580-2-41

Telefon: 06-1-453-0749

Fax: 06-1-258-0874

Képviseli: Ludanyi Janos
Mint megbizott, tovabbiakban: Megbizott,

Megbizo és Megbizott a tovabbiakban egyiittesen: Felek kozott -

az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételek mellett:
1. A Szerzodés Targya

1.1. Megbiz6 megbizza a Megbizottat az 1138 Budapest, Népfiirdé u. 22., Duna Torony
B/12. emeleti iroda helyiségekben az ajanlattételi felhivas és dokumentacid, valamint
a nyertes ajanlat szerinti informatikai, biztonsagi és beléptetd rendszer
izemeltetésével kapcsolatos teendok ellatdsaval. Megbizott a megbizast elfogadja.
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1.2. Felek rogzitik, hogy jelen szerzodés targya jelen szerzddés szerves, elvalaszthatatlan

2.

2.1

2.2

248,

2.4.

2.5.

2.6.

mellékletét képezé ajanlati felhivas és dokumentéacio, a nyertes ajanlattevd ajanlata
és az eljaras soran keletkezett kérdésekre adott valaszok.

A Megbizott jogai kotelezettségei

. Megbizott az idészakos informatikai szolgéltatasi munkak elvégzését a Megbizoval

egyeztetett idépontban kezdi meg.
Megbizott kapcsolattartdjanak elérhetdsége €s telefonszama:
Rakoshegyi Krisztian
Tel.: 06-30-626-5747
E-mail: rakoshegyi@vitalcomp.hu

Megbiz6 kapcsolattartojanak elérhetdsége:
Mészéros Norbert

Tel.:06-1/452-5771

Fax:06-1/452-5702

E-mail: Meszaros.Norbert@mfbinvest.hu

Megbizo részérdl a kapcsolattartoként kijelolt személy a teljesités igazoldsara is
jogosult.

. Megbizott a munkavégzése soran (illetve javitdsok soran) mindent elkdvet a

szamitogépek adattarolé eszkozein talalhaté adatok megérzése érdekében,
feleldsséget vallal azon adatokért és az adatok vesztése miatt keletkezett karokért,
amelyek felrohatéak szamara.

Megbizott a munkavégzése soran felelosséget vallal a hardware elemek olyan
meghibasodasaért és megsemmisiiléséért, amelyek az 6 érdekkorében meriiltek fel.

Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységét és annak eredményét,
valamint munkdja sordn a szamitégépes rendszernél észlelet hidnyossagokat
haladéktalanul k6zli a Megbizé képvisel6jével.

A  Megbizott a Megbizé szamitastechnikai kornyezetén futé szoftverek
jogtisztasagaért felelosséget nem vallal, de minden esetben felhivija Megbizo
figyelmét a jogtiszta szoftverhasznalat érdekében ellatando feladatokrol.

Megbizott vallalja, hogy a jelen szerzodés teljesitéséhez igénybe venni kivant
alvallalkozok részére a havi nett6 200 ezer forintot meghaladé kifizetések
tekintetében alkalmazza az ad6zas rendjérél (Art.) szolo 2003. évi XCII. torvény
36/A. §. rendelkezéseit.
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2.7. Megbizott tajékoztatja a Megbizot arrol, hogy jelen tevékenysége soran harmadik
személynek okozott esetleges bekovetkezett kireseményre vonatkozoan rendelkezik
felelGsségbiztositassal.

2.8. Megbizott vagy K6zremiikoddje koteles a legaldbb évente 5 millio Ft értékii érvényes
szakmai feleldsségbiztositas kotvényének masolatdt a szerz6dés hatalybalépését
kovetd 5 napon beliil felmutatni Megbizo részére, illetve a feleldsségbiztositasban
bekovetkezd barmely valtozas esetén, a kétvény masolatat 3 napon beliil felmutatni
Megbizo részére

2.9. Megbizott szavatol azért, hogy a szerzédés targyat képezd szolgaltatast az arra
vonatkozé jogszabalyi, szakmai eléirasoknak és a szerz6désben meghatarozottaknak
megfelel6en, hibatlanul teljesiti.

3. Megbizé Jogai és Kitelezettségei

3.1 A Megbizé joga és kotelezettsége a Megbizott altal elvégzett munkak megfeleld
teljesitése esetén az elvégzett munka igazolasa, a munkalap aldirasaval.

3.2 Megbizonak joga van minGségi kifogast benyujtani a teljesitést kovetd 5. napig a
szerz6dés szerinti szolgaltatias mindségére, ha az nem felel meg a fenti eléirasoknak.

3.3 . A Megbiz6 a Megbizott altal végzett munkaért havi atalanydijat fizet.
Nett6 osszeg: 590 000 ,- Ft/ho
25 % AFA: 147 500 ,-Ft/hé6

Brutté dsszeg: 737 500 ,- Ft/ho

3.4 A Megbizott az atalanydij 6sszegét minden targyhonapot kdvetd hénap 1. napjatol
jogosult kiszdmlazni Megbizo felé. A benyujtott szdmldknak meg kell felelniik a
hatalyos jogszabalyokban eldirtaknak. A nem megfelelden kiallitott szamlat a
Megbizo 5 munkanapon beliil visszakiildi a Megbizottnak

3.5 Abban az esetben, ha Megbiz6 jelen szerzoédésben meghatarozott hataridéhoz képest
késedelmes fizetést teljesit, a Ptk. 301/A. §-a alapjan késedelmi kamatot koteles
fizetni.

Megbizé késedelmes fizetése abban az esetben nem mindsiil szerzédésszegésnek,
amennyiben a késedelem a nyertes ajanlattev$ altal az ad6zas rendjérdl (Art.) szol6
2003. évi XCII. torvény 36/A. §-aba iitk6z6 magatartas miatt kovetkezik be.
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3.6

3.7

a)

Megbizott minden hénap utolsé napjat koveté munkanapokon tételes jelentest koteles
kiildeni Megbizénak a Megbizé részére targyhénapban elvégzett szolgaltatasairol,
illetve az elvégzett feladatok szakmai jellegének megfelelé bontasban. A jelentésben
meg kell jel6lni és roviden részletezni az egyes elvégzett feladatok tartalmat.

Megbiz6 a tételes jelentés alapjan a szerzodés teljesitésének elismerésérol (teljesitési
igazolas) vagy az elismerés megtagadasérol - ha jogszabaly méasként nem rendelkezik
- az errdl sz6l6 irasbeli értesités kézhezvételét6l szamitott 6t napon beliil irdsban
koteles nyilatkozni.

A Megbiz6 a jogszabéalyoknak megfelelden kiallitott, altala ellenjegyzett szdmldk
osszegét a kézhezvételtdl szamitott 15+45 napon beliil utalja 4t a Megbizottnak a jelen
szerz6désben meghatarozott és a szamlan feltiintetett bankszamlajara, a Kbt. 305.§ (3)
bekezdése és az alabbi elbirasok szerint és sorrendben:

a Megbizott legkésdbb a teljesitési igazolas kiallitisanak idopontjaig koteles
irasbeli nyilatkozatot tenni a Megbizonek, hogy koziiliikk melyik mekkora Osszegre
jogosult az ellenszolgaltatasbol (k6z6s ajanlattétel esetén);

b) a Megbizo legkésobb a teljesitési igazolas kiallitasanak idopontjaig koteles irasbeli

g)

nyilatkozatot tenni a Megbizd részére, hogy az éltala a teljesitésbe bevont
alvallalkozok, illetve a velik munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatési
jogviszonyban nem allo szakemberek egyenként mekkora Osszegre jogosultak az
ellenszolgaltatasbol, egyidejiileg felhivja az alvallalkozokat és szakembereket,
hogy allitsak ki ezen szamlaikat;

a Megbizott a teljesitési igazolas kiallitdsat kovetden haladéktalanul azon dsszegre
vonatkozoan jogosult szamlat kiallitani a Megbizo felé, mely az altala a szerzodés
teljesitésébe bevont alvallalkozokat, illetve a vele munkaviszonyban vagy egy€b
foglalkoztatési jogviszonyban nem 4ll6 szakembereket illeti meg;

a ¢) pont szerinti szamla ellenértékét a Megbizo fél negyvendst napon beliil atutalja
a Megbizottnak;

a Megbizott haladéktalanul kiegyenliti az alvallalkozok, illetve szakemberek
szamlait, illetdleg az Art. 36/A. § (3) bekezdése szerint azt (annak egy részét)
visszatartja;

a Megbizott atadja az ) pont szerinti atutalasok igazoldsainak masolatait, vagy az
alvallalkozo6 (szakember) koztartozast mutaté egyiittes addigazoldsanak masolatat
a Megbizonek [utobbit annak érdekében, hogy a Megbizé megéllapithassa, hogy a
Megbizott jogszerlien nem fizette ki a (teljes) dsszeget az alvallalkozonak];

a Megbizott benyujtja az ellenszolgaltatds fennmaradd részére vonatkozo
szamlajat, mely ellenértékét a Megbizé tizen6t napon beliil atutalja a
Megbizottnak, ha a Megbizott az alvallalkozokkal szembeni fizetési
kotelezettségiiket az Art. 36/A. §-ara is tekintettel teljesitették;
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Amennyiben a Megbizott az e), illetéleg f) pont szerinti kotelezettségét nem teljesiti,
az ellenszolgaltatas fennmaradd részét a Megbizd Orzi, és az akkor illeti meg a
Megbizottt, ha igazolja, hogy az e), illetdleg f) pont szerinti kotelezettségét
teljesitette, vagy hitelt érdeml6 irattal igazolja, hogy az alvéllalkoz6 vagy szakember
nem jogosult a Megbizott altal a b) pont szerint bejelentett 6sszegre vagy annak egy
részére.

Megbiz6 felhivia Megbizott figyelmét, hogy jelen megallapodas elézményeként
lefolytatott kbzbeszerzési eljaras kozvetlen megvalositasdhoz kapcsolddéan megkotott
valamennyi vallalkozdsi szerzodés esetében a megbizottnak alvéllalkozdjat
(alvallalkozoéit) tajékoztatnia kell arrdl, hogy a kozottiik 1étrejott szerz6dés és ennek
teljesitése esetén a kifizetés az ad6zés rendjérdl sz6l6 2003. évi XCIL torvény (Art.)
36/A. § rendelkezésének hatalya alé esik.

Egyebekben - a fent hivatkozott jogszabalyi rendelkezések médosuldsa esetén - a
mindenkor hatdlyos ad6- és egyéb iranyadd jogszabalyok rendelkezései szerint kell
eljarni.

Megbiz6 a jelen szerzédésben foglaltakkal eleget tett az Art. 36/A.§-aban foglalt
tajékoztatasi kotelezettségének.

3.8 A Megbiz6 hozzajarul ahhoz és fethatalmazza a pénzforgalmi szolgaltatojat, hogy a
Megbizott szerzédésszerli teljesitésérdl kiallitott és cégszeriien aldirt megbizoi
teljesités igazolas alapjan, a Kbt. 305. §-anak (3) bekezdés szerinti hataridé
eredménytelen elteltét kovetden, beszedési megbizas alapjan a Megbizott részére a
teljesités igazolasban feltiintetett Osszegig kifizetést teljesitsen. A Megbizo altal
igazolt szerzbdésszerli teljesités esetén, a Kbt. 305. §-dnak (3) bekezdése szerinti
hataridé eredménytelen elteltét kovetben, a Megbizott a Megbiz6 4ltal adott
hozzajarulas, felhatalmazé nyilatkozat alapjan - amely jelen szerz6dés
elvalaszthatatlan mellékletét képezi - beszedési megbizast nyujthat be a Megbizo
fizetési szamlaja terhére.

4. Egyéb rendelkezések

4.1 Jelen szerz6dés hatarozott idStartamra jon létre. A szerz6dés lejarata: 2011. december
31. napja. Amennyiben Megbizé Megbizott felé a hatarozott idétartam lejarata eldtt
60 nappal megel6zden jelzi a szerz8dés meghosszabbitdsira vonatkozé szandékat,
jelen szerz6dés lejarata 2012. december 31. napja lesz. Felek megéllapodnak, hogy az
ajanlati ar kozos megegyezéssel, indokolt esetben legfeljebb a fogyasztéi arindex
mértékének novelésével modosithatd az opcids hosszabbitas id6tartamara.

4.2 Jelen szerz6dés modositasat mindkét fél irasban kezdeményezheti, a Kbt. 303. §-ban
foglaltak fennallasa esetén.

st —




4.3 Jelen szerzédést barmelyik fél azonnali hatdllyal — indokolassal ellatott irasbeli
nyilatkozattal — felmondhatja a masik fél stilyos vagy ismételt szerzOdésszegése
esetén.

Sulyos szerz6désszegésnek mindsiil kiilonosen, ha a Megbizott karbantartasi illetve
hiba elharitasi kotelezettségének nem tesz eleget, vagy a Megbizé megéllapitdsa
szerint sorozatosan megszegi a kotelezé elbirasokat, illetve a mindségi teljesités
feltételeit.

Megbizo részér6l silyos szerzddésszegésnek mindsiil, ha fizetési hataridé lejaratat
kovetd irasban megkiildott felszolitds utan 5 napon beliil fizetési kotelezettségének
nem tesz eleget.

4.4 A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Kbt. valamint a
vonatkozo hatalyos jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

4.5 Felek megallapodnak abban, hogy a szerz6dés teljesitése soran vagy a szerz6dés
megkotését megeldzden a masik féltd] kapott informéciot, dokumentaciot kotelesek
bizalmasan kezelni, azt harmadik személyekkel nem koz6lhetik, kivéve a felek azon
alkalmazottait, tanacsadéit, akik a szerz6dés teljesitése érdekében keriilnek bevonasra.

4.6 Jelen szerz6dés mindkét szerzddo fél cégszert alairasa utan 2011. januar 1. napjan lép
hatalyba.

Felek a jelen szerzédést, mint akaratukkal mindenben megegyezét jovahagydlag alairtak.

Budapest, 2010. december 13.
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